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Procedura de selectie a grupului tintd in cadrul proiectului de mobilitate
ERASMUS +

impreuni prin Arti, nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000145610
2023 - 2025

I. DISPOZITII GENERALE
I.1. Scopul

Prezenta procedura a fost elaboratd in vederea selectarii grupului tinta, in cadrul proiectului
fmpreuni prin Arti, numir: 2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610, finantat de UE, prin
Programul Erasmus+, Actiunea cheie 1, derulat de CENTRUL DE PEDAGOGIE CURATIVA
SIMERIA, in perioada 1 Decembrie 2023- 31 martie 2025.

I.2. Activitatea principala a proiectului: mobilitatea a 8 cadre didactice

Perioada totala a mobilitatii, este de 10 zile, 6 zile cursul de formare si 4 zile transport. Locul de
desfasurare Roma, Italia. Perioada de desfasurare a cursului ”Art as Therapy: Self-Expression and
Special Needs in Art Education”, este 22-27 aprilie 2024.

Scopul mobilitatii este: dezvoltarea competentelor cadrelor didactice in aplicarea metodelor
inovative din domeniul artei, in procesul de invatare, dezvoltare emotionald a elevilor cu nevoi
speciale, pe parcursul mobilitatii .

Informatii despre cursul de formare, rezultatele invatarii si program:

- https://docs.google.com/document/d/1-akW-77spsUNPIMX9JUemFOJVItTIL ZTa-wuCuUs
50/edit?usp=sharing (ro)
- www.teacheracademy.eu/course/art-as-therapy/ (en)

In timpul mobilitatii se va face raportarea zilnicd prin fisa de progres si un material video, pentru
monitorizarea si evaluarea activitatii. Recunoasterea rezultatelor invatarii, a competentelor dobandite
de catre participanti se va face prin Certificatul de participare si Documentul de Mobilitate Europass.

II. GRUPUL TINTA

Participantii la mobilitate in cadrul proiectului sunt cadre didactice din Centrul de Pedagogie
Curativa Simeria care 1si desfasoara activitatea in aceasta unitate scolara.

Grupul tinta va fi selectat conform criteriilor descrise in aceasta procedura.

Selectia participantilor se va realiza respectand principiile: egalitatii de sanse, transparentei si
corectitudinii. Se va urmari evitarea conflictului de interese.

I11. CRITERII DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

II1.1 CONDITII DE ELIGIBILITATE:

* Participantul la mobilitate trebuie sa fie cadru didactic al Centrului de Pedagogie Curativa Simeria
si sd isi desfasoare activitatea in cadrul acestei institutii;

* Dosarul de candidatura este complet si corect intocmit.

I11.2 CONDITII DE SELECTIE:

* Respectarea termenului de inscriere a candidatilor;

» Motivatia de participare la activitatile desfasurate in timpul mobilitatii;

» Disponibilitatea si angajamentul de participare la activitatile proiectului (informare, pregatire,
follow-up, diseminare);
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* Cunoasterea limbii engleze la nivel european minim B1 (vezi Cadrul European Comun de Referinta
pentru Limbi Straine): ascultare, citire, participare la conversatie, discurs oral, scriere;

I11.3 CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA :
* Opis
* Cerere de inscriere (formular tip) (Anexa 3);
* CV in format Europass/european semnat de candidat (formular tip), Anexa 4;
» Scrisoare de intentie care prezintd motivatia candidatului de a participa la proiect, dorinta de
participare, calitatile personale si competentele care il recomanda pentru selectarea in grupul tinta al
proiectului, relevanta participdrii la mobilitate pentru grupul de elevi cu care lucreaza candidatul,
disponibilitatea pentru activititile urmatoare/follow-up ale proiectului
I11.4. CRITERII DE SELECTIE
Din punctajul maxim, de 100 puncte, se vor acorda:
* 40 puncte: motivarea participarii la mobilitate, disponibilitate de participare la activitatile de
implementare si dorinta de a Tmpartasi experienta la intoarcere;
* 30 puncte: competentele lingvistice, limba engleza: scris, citit, vorbit, intelegere;
* 20 puncte: competente digitale;
* 10 puncte: competente personale dobindite in cursul vietii si al carierei, semnificative pentru
participare si care nu sunt recunoscute prin certificate sau diplome.
Candidatul este declarat ,,participant la mobilitate” sau ,,rezerva” daca realizeaza punctajul minim
de 60 puncte.
II1.5. INSTRUMENTE DE EVALUARE
Pentru acordarea punctajelor si realizarea selectiei se vor folosi urmatoarele instrumente de
evaluare:
- scrisoare de intentie prin care se puncteazd motivarea pentru a participa la mobilitate, disponibilitate
de participare la activitatile de mobilitate si de implementare si dorinta de a Tmpartdsi experienta la
intoarcere;
- proba scrisa 1n limba engleza: test
- proba orala: interviu limba engleza prin care se urmaresc aptitudini de ascultare, citire, participare la
conversatie, discurs oral;
- proba practicd pentru competente digitale/utilizarea TIC
- CV European.
IV. INFORMARE DESPRE PROIECT IN RANDUL CADRELOR DIDACTICE
IV.1 Informarea cadrelor didactice are in vedere trei aspecte principale:
- cunoagterea obiectivelor si activitatilor proiectului;
- cunoasterea datelor necesare pentru implicarea in grupul tinta;
- informarea asupra oportunitatii de mobilitate in cadrul proiectului se face prin diferite actiuni de
promovare si informare:
- distribuirea materialelor informative (e-mail);
- site-ul scolii si pagina de Facebook a grupului Pedagogie Curativa
- avizierul proiectului din unitatea scolara.
IV.2 Depunerea dosarelor de candidaturd se face de catre candidat la secretariatul scolii (zilnic
10:30-12:00), conform Calendarului de desfasurare a procesului de selectie (Anexa 1).
Responsabilul/observatorul procesului de selectie valideaza dosarele (respectarea criteriilor de
eligibilitate) (Anexa 5), completeaza Fisa de inregistrare a dosarelor de candidatura (Anexa 6) si le
inainteazd Comisiei de selectie. Pe intreg parcursul procesului de selectie, responsabilul urmareste,
observa, monitorizeaza si incheie procesele verbale aferente iar la final Intocmeste raportul
activitatii/procesului de selectie.
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IV.3. Comisia de selectie este formatad din trei membrii: presedintele comisiei, responsabilul de
formare, profesor de limba engleza.
Comisia de selectie este numita prin Decizie Interna de catre conducerea scolii, astfel incat sa
fie evitat conflictul de interese.
Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:
- responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate cu criteriile de
selectie stabilite;
- transparenta procesului de selectie;
- respectarea termenelor stabilite.
IV.4.Evaluarea si selectia — atributii ale comisie de selectie:
- preluarea dosarelor de inscriere si evaluarea concurentilor conform criteriilor de selectie;
- intocmirea subiectelor pentru probele scris si oral in limba engleza si utilizarea TIC;
- completarea Fisei de evaluare pentru fiecare candidat (Anexa 2);
- acordarea punctajelor in consens si ierarhizarea candidatilor in ordinea descrescatoare a
punctajelor obtinute;
- Intocmirea procesului verbal de selectie (Anexa 7);
- afisarea rezultatelor selectiei prin mijloacele de informare mentionate (avizier proiect, pagina
web a scolii).
Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza 1n ordinea descrescatoare a punctajelor
obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.
Eventualele contestatii se rezolva de catre comisia de analiza a candidaturilor in termen de 24 ore
de la afisarea rezultatelor.

V. DISPOZITII FINALE
V.1 in termen de 3 zile lucritoare de la finalizarea selectiei, responsabilul procesului de selectie va
intocmi un raport privind selectia participantilor. Raportul trebuie sa cuprinda:

- data si locul sesiunii de evaluare;

- componenta comisiei;

- scurta descriere a desfasurarii procesului de selectie ;

- lista cu rezultatele finale ale evaluarii (anexa).
V.2 Formularele de inscriere si dosarele candidatilor, insotite de toate documentele de evaluare
elaborate de comisia de selectie semnate de toti membrii, raportul comisiei Tnsotit de listele finale fac
parte din documentatia proiectului si vor fi gestionate conform deciziei echipei de management de
proiect si arhivate conform prevederilor legale.

Orice modificare a componentei grupului tintd va fi anuntatd echipei de management a

proiectului!

Procedura cuprinde anexele:

- Anexa 1 Calendarul selectiei

- Anexa 2 Fisa de evaluare a candidatului

- Anexa 3 Fisa de inscriere a candidatului

- Anexa 4 Curriculum Vitae in format Europass

- Anexa 5 Proces verbal de verificare a dosarelor (criterii de eligibilitate)
- Anexa 6 Registru de inregistrare a dosarelor de candidatura

- Anexa 7 Proces verbal de selectie a grupului tinta

- Anexa 8 Registru/lista cadrelor didactice selectate in grupul tintd

335094 - Simeria Veche nr.33A, judetul Hunedoara, Romania
Telefon : 0254/261053 , fax : 0254/261661

e-mail : cpcsimeria@gmail.com
www.pedagogiecurativa.ro



423 E——— INSPECTORATUL
§ MINISTERUL EDUCATIEI w SCOLAR JUDETEAN F CENTRUL DE ;E;\E?&(AGIE CURATIVA
4 HUNEDOARA (

m Erasmus+

Procedura de selectie
a grupului tintd in cadrul proiectului de mobilitate ERASMUS +

impreuni prin Arti, nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000145610
2023 - 2025

ANEXA 1

CALENDARUL de desfasurare a procesului de selectie

Etapa de selectie

Termen

Informarea privind procesul de selectie

10-13 ianuarie 2024

Depunerea dosarelor si analiza acestora

15-22 ianuarie 2024

Concursul de selectie a participantilor

23 ianuarie 2024

Afisarea rezultatelor

23 ianuarie 2024

Depunerea contestatiilor si solutionarea acestora 25 ianuarie 2024

Publicarea rezultatelor finale

26 ianuarie 2024

Desfasurarea probelor de selectie, 23 ianuarie 2024:

I. Proba practica - competente digitale, ora 9.00;
II. Proba orala limba engleza, ora 10.00;

III. Proba scrisa limba engleza, ora 11.30

IV. Evaluarea dosarelor: scrisoarea de intentie (motivatia si disponibilitatea candidatului de a

participa la proiect, de a se implica in activitdtile de follow-up, diseminare, de a utiliza rezultatele

proiectului in activitdtile de predare nvatare), CV-ul european personal, ora 12.30.

V. Acordarea punctajelor si completarea fiselor de evaluare pentru fiecare candidat.

Apelul de selectie, Procedura de selectie cu informatiile necesare realizarii dosarului de

candidatura se gasesc si la Avizierul proiectului.

Director,
Prof. Pacala Monica Sonia

Coordonator proiect,
Prof. Codarcea Sonia
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Erasmus-+ Procedura de selectie
a grupului tintd in cadrul proiectului de mobilitate ERASMUS +
fmpreuni prin Arti, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610
2023 - 2025
ANEXA 2
FISA DE EVALUARE

Numele si prenumele cadrului didactic: ......cooueeneensnenssinnsennsennsenssnecsenssnesssecssnesssesssncsssesssnes
Nr. Criterii de selectie Indicatori de evaluare Pungta}j
crt. comisie
1. Evaluarea dosarului Motivatia participarii la activitatile proiectului— originalitate,

de candidatura
(scrisoarea de

acuratete, calitatea argumentarii ideilor, aplicabilitatea la
activitatile curente, la clasd. (25 puncte)

intentie) Disponibilitate de organizare si participare la activitatile de
40 puncte implementare si dorinta de a impartasi experienta la intoarcere;
(15 puncte)
Total
2. Proba de limba A: ascultare, citire, Intelegere, participare la conversatie,
engleza discurs oral: fluentd, acuratete, spontaneitate, stipanire de sine.
Competente (20 puncte)
lingvistice B: scris: lexic, corectitudine dpdv gramatical si sintactic ,
30 puncte organizarea ideilor, creativitate (10 puncte)
Total
3. Probi practica * -tehnoredactare document Word, realizare prezentare ppt:
Competente digitale creativitate, design;
20 puncte Utilizarea internetului: accesare platforme ale programului
Erasmus+, accesate site-uri, cdutare informatii,
Comunicare: email, retele sociale, distribuirea materialelor
folosind link-ul de acces.
4. Evaluarea CV Relevanta abilitatilor/ calitatilor/ experientei personale/
10 puncte profesionale inscrise in Curriculum Vitae pentru activitatile

prevazute In proiect.

Competente personale dobandite n cursul vietii si al carierei
dar care nu sunt recunoscute prin certificate sau diplome:
adaptabilitate, capacitate de cooperare, creativitate, toleranta,
seriozitate.

Competente, rezultate obtinute in implementarea, desfasurarea,
valorificarea proiectelor.

Punctaj total

* Candidatii care prezintd un Atestat de competenta digitale obtinut in urma unui curs de formare, in
ultimii 5 ani, nu vor sustine aceastd proba, Li se vor acorda punctajul maxim.
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COMISIA DE SELECTIE:

Presedintele comisiei,

Responsabil formare, evaluare dosare

Evaluator competente lingvistice

Evaluator competente digitale

CENTRUL DE PEDAGOGIE CURATIVA
SIMERIA

g

Semnatura
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Procedura de selectie
a grupului tinta in cadrul proiectului de mobilitate ERASMUS +
impreuni prin Arti, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610
2023 - 2025
ANEXA 3 APROBAT Director,
prof. Pacala Monica Sonia
FISA DE INSCRIERE

Doamna Director,

Subsemnatul/a )
profesor la clasa , la Centrul de Pedagogie Curativa Simeria,
avand domiciliul in , Str. nr , bl

, ap. , judet , posesor al C.I. seria nr . , eliberat de
, la data CNP , vd rog sd-mi

aprobati inscrierea la concursul de selectie pentru Proiectul Erasmus+, Impreuna prin Arta, nr.

2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610

Prezentei cereri de Inscriere anexez urmatoarele documente:
- Curriculum Vitae in format Europass (Anexa 4)

- Scrisoare de intentie

Semnatura, Data completarii cererii

Doamnel dir€Ctor Al . .... .
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Anexa 4

2023 - 2025

CURRICULUM VITAE

=K
eu rr::§a55

Europass
Curriculum Vitae

Personal information
First name(s) / Surname(s)

Address(es)
Telephone(s)

Fax(es)

E-mail
Nationality
Date of birth

Gender

Desired employment /
Occupational field

Work experience

Dates

Occupation or position held

Main activities and responsibilities
Name and address of employer
Type of business or sector

Education and training

Insert photograph. Remove heading if not relevant (see instructions)

First name(s) Surname(s) (remove if not relevant, see instructions)

House number, street name, postcode, city, country (remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see
instructions)

Mobile: | (remove if not relevant, see

instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

not relevant, see instructions)

Add separate entries for each relevant post occupied, starting from the most recent. (remove if
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Dates

Title of qualification awarded

Principal subjects/occupational skills
covered

Name and type of organisation
providing education and training

Level in national or international
classification

Personal skills and
competences

Mother tongue(s)

Other language(s)
Self-assessment
European level (*)

Language

Social skills and competences

Organisational skills and

competences

Technical skills and competences

Computer skills and competences

Artistic skills and competences

Other skills and competences

Driving licence

Additional information

Annexes

CENTRUL DE PEDAGOGIE CURATIVA

SCOLAR JUDETEAN SIMERIA

=~ | INSPECTORATUL /
HUNEDOARA (

Add separate entries for each relevant course you have completed, starting from the most
recent. (remove if not relevant, see instructions)

(remove if not relevant, see instructions)

Specify mother tongue (if relevant add other mother tongue(s), see instructions)

Understanding Speaking Writing

Listening Reading Spoken interaction | Spoken production

(*) Common European Framework of Reference for Languages

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were
acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were
acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were
acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were
acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were
acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

Replace this text by a description of these competences and indicate where they were
acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

State here whether you hold a driving licence and if so for which categories of vehicle.
(Remove if not relevant, see instructions)

Include here any other information that may be relevant, for example contact persons,
references, etc. (Remove heading if not relevant, see instructions)

List any items attached. (Remove heading if not relevant, see instructions)
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Procedura de selectie
a grupului tintd in cadrul proiectului de mobilitate ERASMUS +

impreuni prin Arti, nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000145610
2023 - 2025

ANEXA 5
PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

Incheiat astdzi, . . ............ dupd verificarea dosarelor de candidatura a personalului
didactic in cadrul proiectului Impreuni prin Artd finantat de Uniunea Europeani.

Mentionez cd au fost inregistrate ................. dosare ale candidatilor pentru mobilitatile din
acest proiect din care .............. sunt eligibile (indeplinesc conditiile eliminatorii/de eligibilitate) si
intrd in procesul de selectie propriu-zis, iar .............. sunt respinse.

Situatia verificarii dosarelor este prezentata in tabelul de mai jos:

Nr. Numele candidatului Eligibilitate Observatii in cazul respingerii
crt. ’

1

O| o | ] | B W N

—
o

Responsabil cu inregistrarea dosarelor Semnatura

Director,
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impreuni prin Arti, nr. 2023-1-R001-KA122-SCH-000145610
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CENTRUL DE PEDAGOGIE CURATIVA
[ SIMERIA

REGISTRU DE INREGISTRARE A DOSARELOR DE CANDIDATURA

i\g Numceizgii diizrll;mele Functia/clasa specialitatea Data ciiﬁgi‘;ﬁiii
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Responsabil cu inregistrarea dosarelor

Numele si prenumele Semnatura
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Procedura de selectie
a grupului tintd in cadrul proiectului de mobilitate ERASMUS +
impreuni prin Arti, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610

2023 - 2025
ANEXA 7
PROCES VERBAL SELECTIE
Incheiat astazi, cu ocazia desfasurarii concursului de selectie a personalului

didactic care doreste si participe la mobilitate in cadrul proiectului impreuni prin Arti, nr.
2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610, finantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+.
Au fost analizate un numar de dosare ale candidatilor.

Punctajele obtinute de candidati sunt prezentate

in tabelul urmator:

Nr. crt. Numele si prenumele candidatului Punctaj Rezultat
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
COMISIA DE SELECTIE:
Presedintele comisiei: Semnatura

Responsabil competente lingvistice

Responsabil competente digitale

Responsabil proces de selectie
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Procedura de selectie
a grupului tintd in cadrul proiectului de mobilitate ERASMUS +

fmpreuni prin Arti, nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000145610
2023 - 2025

ANEXA 8
Registru cadre didactice selectate in grupul tinta
In urma concursului de selectie, grupul tinti pentru mobilitatea in cadrul proiectului

Impreuna prin Arti, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000145610, este format din urmatoarele cadrele
didactice:

Nr. Numele si prenumele calitatea
crt.

Participant la mobilitate
Sau
Rezerva

—

O| o Q| | | ] W]

[a—
e

Responsabil proces selectie Semnatura
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